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De Korpsbeheerders van de regionale politiekorpsen

De Minister van Justitie

De Voorzitter van de Bestuursraad van het LSOP

i.a.a. de Korpschefs van de regionale politiekorpsen en het KLPD
de Algemene Directeur van het LSOP
de leden van de CGOP via het CAOP

Bijlagen Uwkenmerk Ons kenmerk Datum
Geen EA96/U2565 2oktober 1996
Inlichtingen bij Doorkiesnummer

C.H.R. de Bruin 070 3026751

Onderwerp Departementsonderdeel
Eenmalige uitkering 1996 directie Politie

Doelstelling : bekendmaking van beleid
Juridische grondslag : geen

Relatie met andere circulaire : geen

Gaat in per : datum dagtekening

Geldig tot en met -
Geachte mevrouw, mijnheer,

In het aanhangsel behorend bij het Akkoord Arbeidsvoorwaarden en Werkgelegenheid sector
Politie, is door partijen overeengekomen dat aan het bestuur van de stichting FAOP voor
partijen een standpunt over de materiéle effecten van de verlaagde FAOP- premie zal worden
gevraagd.

Naar aanleiding van bovengenoemd standpunt is door partijen overeengekomen voor 1996
eenmalig een uitkering toe te kennen van 0,2%. Tevens is overeengekomen om bovenop deze
0,2% een eenmalige uitkering ter grootte van 0,15% toe te kennen, als afkoop van de
opgetreden distorsies in verband met de uitvoering van het convenant ABP-complex.

De eindejaarsuitkering voor 1996 wordt hiermee gesteld op 0,35%.

Berekeningsbasis

De uitkering wordt op dezelfde wijze toegekend als in 1995.

Als berekeningsbasis dient derhalve te worden genomen het voor de belangen-
bende over de maand november 1996 geldende salaris.

Onder salaris moet worden verstaan hetgeen daaronder wordt begrepen in het
Besluit bezoldiging politie, waaronder in dit geval mede wordt begrepen het
maandgeld van de adspirant jonger dan 25 jaar.




In voorkomend geval wordt onder geldend salaris voor de toepassing van de
eindejaarsuitkering begrepen het (evenredig) verlaagde salaris in verband met deeltijd,
buitengewoon verlof, ouderschapsverlof, verlof in verband met ziekte of schorsing en
dergelijke.

Voorts moet hieronder worden begrepen het (eventueel verlaagde) salaris in verband met
militaire dienst (tenzij het salaris gelijk is aan het verschuldigde pensioenbijdrageverhaal) of het
salaris over een gedeelte van de maand november.

De vakantie-uitkering maakt geen deel uit van de berekeningsgrondslag voor de
eindejaarsuitkering.

Belanghebbenden eindejaarsuitkering
Voor deze uitkering komt in aanmerking het op 1 november 1996 in dienst zijn
de politiepersoneel, voor zover die maand daadwerkelijk salaris is genoten.

Bedrag van de eindejaarsuitkering
De eindejaarsuitkering bedraagt 12 X 0,35% van de berekeningsbasis.

Karakter van de eindejaarsuitkering.

De eindejaarsuitkering is geen bezoldiging in de zin van het Besluit bezoldiging politie.

Zij vormt dus geen onderdeel van de berekeningsbasis voor de vakantie-uitkering en de
uitkering wegens ziekte en werkt ook niet door in de berekeningsgrondslag voor een VUT- of
wachtgeld- uitkering. Evenmin dient ze te worden betrokken bi j de berekening

van vergoedingen en toelagen zoals voor overwerk, onregelmatige dienst of ambtsjubileum.

Algemeen karakter

Omdat de eenmalige uitkering voor alle actieven in de sector geldt, draagt de uitkering een
algemeen karakter. Bij de indexering van de pensioenen zal met de uitkering rekening worden
gehouden bij de vaststelling van de eenmalige uitkering aan gepensioneerden.

Vanwege het eenmalige karakter zal de eindejaarsuitkering 1996 niet gerekend kunnen worden
tot het pensioengevend inkomen in de z in van het Pensioenregelement van de Stichting
Pensioenfonds ABP.

De eindejaarsuitkering 1996 wordt, met uitzondering van de FLO- gerechtigden, niet toegekend
aan post-actieven die als zodanig een pensioen, VUT-uitkering of wachtgeld genieten.

Ik verzoek u met de circulaire rekening te houden en daaraan voor zoveel nodig uitvoering
te geven. Voorts verzoek ik u belanghebbenden van de inhoud van deze
circulaire op de hoogte te stellen.



Inlichtingen, uitsluitend voor de afdelingen Personeelszaken van geadresseerden,
kunnen worden verkregen bij de medewerkers van de afdeling
Arbeidsvoorwaardenbeleid van de directie Politie.

Hoogachtend,

OE MINISTER VAN BINKENLANDSE ZAFKEN,
voor deze,

teur-Ganeraal wvan

Orde en Veiligheid,




