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Hierbij doe ik u een afschrift toekomen van de ministeri&le regeling
d d 17 december 1997, waarin de anticumulatiebepalingen in het kader
van de Regeling Partieel Uittreden zijn neergelegd Deze regeling
treedt in werking met ingang van de tweede dag na dagtekening van de
Staatscourant en werkt terug tot 1 juli 1997.

DE MINISTER VAN BINNENLANDSE ZAKEN,
voor deze,

de directeur Politie,

voor deze,

het hoofd van de afdeling
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B Waer Gony

M. Golshani
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Anticumulatieregeling RPU Politie

17 december 1997/Nr. EA97/U4457
DGOOoV

De Minister van Binnenlandse Zaken,
Gelet op artikel 13a van het Besluit
algemene rechtspositie politie;

Besluit:

Artikel 1

In deze regeling wordt verstaan onder:
a. ambtenaar: de ambtenaar van wie
de wekelijkse arbeidstijd is verminderd
op grond van artikel 13a van het
Besluit algemene rechtspositie politie;
b. RPU-salaris: het salaris waarop een
inhouding op grond van artikel 13a
Besluit algemene rechtspositie politie
heeft plaatsgevonden;

c. deeltijdsalaris: het salaris, bedoeld in
artikel 11 van het Besluit bezoldiging
politie, dat voor de ambtenaar zou zijn
vastgesteld indien voor hem de
teruggebrachte werktijd als onvolledi-
ge werktijd zou gelden;

d. bezoldiging: bezoldiging als
bedoeld in artikel 1 lid, onderdeel u
van het Besluit bezoldiging politie.

Artikel 2

1. Inkomsten die de ambtenaar geniet
of gaat genieten uit of in verband met
arbeid of bedrijf en aangevangen met
ingang van of na de dag waarop de
arbeidstijd is teruggebracht, worden in
mindering gebracht op het RPU-salaris,
tenzij de ambtenaar aannemelijk
maakt dat die inkomsten, dan wel een
gedeelte daarvan geen verband hou-
den met verhoogde werkzaamheid.

2. Inkomsten uit arbeid of bedrijf als
bedoeld in het eerste lid die geacht
worden op één maand betrekking te
hebben of geacht kunnen worden te
hebben, worden in mindering
gebracht op het RPU-salaris over die
maand. De vermindering bedraagt niet
meer dan het verschil tussen het RPU-
salaris en het deeltijdsalaris.

3. Inkomsten uit arbeid of bedrijf
waarvoor reeds in verband met ver-
leend buitengewoon verlof een inhou-
ding plaatsvindt op de bezoldiging van
de ambtenaar of een verlaging van de
bezoldiging van de ambtenaar geldt
zijn, tot het bedrag van die inhouding

of verlaging, geen inkomsten uit
arbeid of bedrijf als bedoeld in het eer-
ste en tweede lid.

Artikel 3

1. De ambtenaar is verplicht vanaf het
moment waarop de arbeidstijd
overeenkomst artikel 13a van het
Besluit algemene rechtspositie politie is
teruggebracht, opgave te doen van de
inkomsten als bedoeld in artikel 2 eer-
ste lid.

2. Indien de inkomsten niet vooraf
kunnen worden vastgesteld, doet de
ambtenaar maandelijks, voorafgaand
aan de salarisbetaling, opgave van de
inkomsten die hij sinds de vorige opga-
ve heeft genoten.

3. Indien de inkomsten slechts over een
langere termijn kunnen worden
vastgesteld, doet de ambtenaar dien-
overeenkomstig opgave en wordt het
RPU-salaris met een voorlopig vastge-
steld bedrag verminderd. Na afloop
van de desbetreffende termijn zullen
de daadwerkelijke inkomsten worden
verrekend.

4. Het bevoegd gezag kan nadere
voorschriften geven met betrekking
tot de wijze van opgave van de inkom-
sten door de ambtenaar.

Artikel 4

Deze regeling treedt in werking met
ingang van de tweede dag na dagteke-
ning van de Staatscourant waarin zij
wordt geplaatst en werkt terug tot 1
juli 1997.

Artikel 5

Deze regeling wordt aangehaald als:
Anticumulatieregeling RPU Politie.
Deze regeling zal met de toelichting in
de Staatscourant en het Algemene

Politieblad worden geplaatst.

De Minister van Binnenlandse Zaken,
A. F. Dijkstal.

Toelichting
Algemeen

Deze regeling betreft de anticumulatie
van inkomsten van een ambtenaar

Uit: Staatscourant 1997, nr. 249 / pag. 22

wiens arbeidstijd met gebruikmaking
van de Regeling Partieel Uittreden
(RPU) is teruggebracht. De bepalingen
omtrent de RPU zijn neergelegd in arti-
kel 13a van het Besluit algemene
rechtspositie politie (Barp). Op grond
van de RPU kan de ambtenaar zijn
wekelijkse arbeidstijd tot een bepaalde
omvang terugbrengen. Formeel gezien
blijft het salaris van de ambtenaar
100%. Over het aantal uren waarmee
de arbeidstijd is verminderd vindt ech-
ter een inhouding plaats. Het RPU-sala-
ris, zijnde het salaris waarop de RPU-
inhouding heeft plaatsgevonden, is
echter hoger dan het salaris dat een
ambtenaar die deeltijd werkt naar rato
geniet. Immers over het aantal uren
waarmee de arbeidstijd wordt terug-
gebracht wordt slechts 50% ingehou-
den.

Derhalve kan gesteld worden dat een
deel van de vrije tijd die de ambtenaar
in het kader van de RPU geniet,
betaald wordt door de werkgever.
Deze anticumulatieregeling heeft tot
doel te voorkomen dat de ambtenaar
de nieuwe verworven vrije tijd invult
door extra werkzaamheden bij een
andere werkgever of eigen bedrijf. De
regeling heeft als uitgangspunt dat
alle extra neveninkmsten die de amb-
tenaar geniet, in mindering gebracht
worden op het RPU-salaris. Deze min-
dering kan echter nooit meer zijn dan
de 50% die wordt ingehouden op het
salaris over de uren die de ambtenaar
minder werkt. De ambtenaar moet
immers in ieder geval het volledige
salaris ontvangen over het aantal door
hem gewekte uren.

Artikelsgewijze toelichting

Artikel 2

Het eerste lid geeft aan dat met
ingang van de datum waarop men
deelneemt aan de RPU alle nieuw ver-
worven inkomsten worden verrekend
met het RPU-salaris. Het gaat hier
uiteraard om extra inkomsten van de
ambtenaar die hij gaat genieten als
gevolg van het terugbrengen van de
arbeidstijd. Voorzover de ambtenaar
reeds inkomsten genoot uit arbeid of
bedrijf en de ambtenaar aannemelijk



kan maken dat deze niet zijn verhoogd
door extra werkzaamheid sinds de
deelname aan de RPU, worden deze
inkomsten niet in mindering gebracht.

Het tweede lid bepaalt dat in begin-
sel elke maand de inkomsten met het
RPU-salaris worden verrekend. De ver-
mindering kan nooit meer bedragen
dan het verschil tussen RPU-salaris en
deeltijdsalaris, zijnde het salaris dat
voor de ambtenaar zou gelden als hij
zou zijn aangesteld voor een gedeelte-
lijke taak.

Het derde lid ziet erop toe dat
inkomsten die reeds op andere gron-
den worden verrekend, zoals bijvoor-
beeld in het geval van een inhouding
op grond van artikel 34 van het Barp in
verband met bijv. het lidmaatschap van
de gemeenteraad, niet nog een keer in
mindering worden gebracht op grond
van dit artikel.

Artikel 3

Het eerste lid verplicht de ambtenaar
vanaf het moment dat hij gebruik
maakt van de RPU opgave te doen van
zijn extra inkomsten. Zoals in artikel 2
al aangegeven vindt in beginsel elke
maand verrekening plaats. Mochten de
inkomsten niet vooraf kunnen worden
vastgesteld dan is in artikel 3 bepaald
dat de ambtenaar elke maand vooraf
aan de salarisbetaling opgave doet van
zijn inkomsten die hij heeft genoten
vanaf het moment van de vorige opga-
ve. Kunnen de inkomsten slechts over
een langere termijn worden vastge-
steld dan wordt een voorlopige bedrag
in mindering gebracht en vindt defini-
tieve verrekening plaats na afloop van
de desbetreffende termijn. In het vier-
de lid is bepaald dat het bevoegd
gezag aanvullende voorschriften kan
geven omtrent de wijze van opgave
door de ambtenaar.

De Minister van Binnenlandse Zaken,
H. F. Dijkstal.

Uit: Staatscourant 1997, nr. 249/ pag. 22
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